Polityka Srodowiskowa i jakosciowa

Miejskie Przedsigbiorstwo Wodociagoéw i Kanalizacji Spotka z o.0. we Wioctawku chcac
sprosta¢ wymaganiom rynku i bedac Swiadome wplywu prowadzonej dziatalnosci na
srodowisko zobowiazuje si¢ systematycznie zwigksza¢ poziom jakosci wyrobow
i wykonywanych ustug przy rownoczesnym zmniejszaniu negaty wnego wpltywu swoich
dziatan na srodowisko naturalne.

Dziatania projakosciowe i prosrodowiskowe sg realizowane poprzez wykorzystanie oraz
ciggte doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania zgodnego z normami
ISO 9001 oraz ISO 14001.

Nasze przedsi¢biorstwo pragnie naleze¢ do najbardziej przyjaznych dla klienta, pracownikow
i Srodowiska, sposrod wszystkich przedsiebiorstw dziatajagcych w naszej branzy. Nadrzednym
naszym celem jest spelnianie oczekiwan i zaspokojenie potrzeb naszych klientow poprzez
oferowanie im w sposob ciagty jak najlepszych wyrobow, w szczegolnosci wody pitnej dobrej
jakosci oraz unikanie niezgodnosci i zapobieganie potencjalnym awariom szkodliwym dla
srodowiska naturalnego.

Szczegbdlng uwage zwracamy na przestrzeganie wymagan prawnych dotyczacych srodowiska,
bhp i innych oraz poszanowanie opinii zainteresowanych stron dotyczacych naszego wptywu
na Srodowisko naturalne.

Wzajemne zaufanie i poszanowanie wsrod spotecznosci wloctawskiej oraz naszych partnerow
handlowych, pragniemy osigga¢ poprzez ulepszanie stosowanych technologii, rozwoj
partnerskich stosunkow miedzy przedsigbiorstwem i wszystkimi naszymi interesariuszami,
podnoszenie kwalifikacji i Swiadomosci jakosciowej oraz sSrodowiskowej pracownikow,
wdrazania zasad spotecznej odpowiedzialnosci, a takze krzewienie Swiadomosci ekologicznej
wsrod mieszkancow miasta Wioctawka.

W ramach naszych dziatan projakosciowych i prosrodowiskowych szczegolng uwage
zwracamy na problemy zwiazane z:
produkcja i dostawg wody, odbiorem i oczyszczaniem sciekow, gospodarka osadowa, emisja
zanieczyszczen do powietrza, wykorzystywaniem surowcow naturalnych, zwtaszcza ze zrodet
nieodnawialnych, zuzyciem mediow energetycznych.

Polityka ta jest powszechnie dostgpna i realizowana przez wszystkich pracownikow, a takze
jest zakomunikowana wszystkim pracujacym w imieniu i/lub na rzecz naszej organizacji.
Za realizacje powyzszych zobowigzan przyjmuj¢ odpowiedzialnos¢

w imieniu calej zatogi.
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